
Mod. istanza difensiva 
 

               Alla Questura di Verona 
           Ufficio Immigrazione 
 

(N.B. Utilizzare solo l’indirizzo che interessa) Oppure 
 

                Alla Direzione Provinciale del Lavoro 
            Ufficio Immigrazione Verona 
 
        
N.B.     e.p.c.  Allo Sportello Unico per l’immigrazione 
Da inviare      della Prefettura – UTG- di Verona 
Esclusivamente 
per posta 
 
OGGETTO.    ISTANZA DIFENSIVA AI SENSI DELL’ART 10bis DELLA LEGGE 241 DEL 1990 E 

SUCCESSIVE MODIFICAZIONI 
 
Estremi del procedimento: 
nulla osta all’assunzione del lavoratore straniero 
n. assicurata_____________________ 
 
Il sottoscritto 
Datore di lavoro___________________________________________________________________ 
Indirizzo__________________________________________________tel.____________________ 
Per l’assunzione del 
Lavoratore_______________________________________________________________________ 
Per rigetto di     Questura 
     DPL 
Per i seguenti motivi 
________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________ 
Contesta la fondatezza del rigetto per i seguenti motivi: 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 
 
Si allegano i  seguenti documenti relativi a quanto sopra: 
(esempio. - per il reddito del datore di lavoro non sufficiente:  
   - copia documentazione fiscale del datore di lavoro 

- copia dichiarazione dei redditi del convivente/ parenti di primo grado non conviventi (nel 
caso di badanti) 

- per la retribuzione del lavoratore inferiore alle vigenti disposizioni: 
dichiarazione integrativa 

- per i rigetti della Questura: 
  - certificato penale) o altro 
 
Data             firma 

____________________________      _____________________ 


